Félagsfundur 9. januar 2014

Ar 2014 fimmtudaginn 9. jantar & 5 haed Alpyduhssins og hofst hann kl. 20.
36 felagsmenn meettir.

Formadur Ulfhildur Rognvaldsdottir settin fundinn og baud fundarmenn velkomna,
sérstaklega nykjorinn formann LIV Gudbrand Einarsson sem kom & fundinn til ad kynna
nygerda kjarasamninga LIV/SA og LIV/FA

Samningarnir eru samhljoda.

Gudobrandur fér mjog ytarlega yfir samninginn og markmid hans, en adalatridi eru eftirfarandi

Almenn launahakkun Hinn 1. jantar 2014 skulu laun haekka um 2,8% p6 ad lagmarki kr.
18.000 & manudi fyrir dagvinnu midad vid fullt starf. Adrir kjaratengdir lidir haekka um 2,8%
a sama tima.

Sérstok haekkun kauptaxta I stad adur gildandi kauptaxta komi nyir sem eru hluti samninga
vidkomandi adildarsamtaka ASI. Launatatar undir 230.000 kr. & manudi haekka sérstaklega
um 1.750 kr. kauptaxtar gilda fra 1. jantar 2014.

Lagmarkstekjur fyrir fullt starf Lagmarkstekjur fyrir fullt starf skv. kjarasamningum
vidkomandi adildarsamtaka ASI skulu vera kr. 214.000 fra 1. janGar 2014 fyrir starfsmenn 18
ara og eldri sem starfad hafa fjora manudi samfellt hja sama fyrirtaeki.

Desember- og orlofsuppbot Desemberuppbot midad vid fullt starf er & arinu 2014 kr. 53.600
(VR/LIV 60.900). Orlofsuppb6t (1.mai til 30.april) midad vid fullt starf er & arinu 2014 kr.
29.500 (VR/LIV 22.200). Framlog til freedslu og starfsmenntasjoda haekka um 0,1%

Helstu avinningar samningsins

- Almenn launahzakkun.

- Sérstok haekkun leegstu launa.

- Aukio fjarmagn og kraftur settur i starfsmenntamal.

- Efri mork i leegsta prepi tekjuskatts heekka ar 256.000 kr. i 290.000 kr.
Skatthlutfall i midprepi leekkar ar 25.8% i 25,3%

- Steerstu sveitarfélog landsins hafa tekid askorun verkalydshreyfingarinnar og
haekka ekki gjaldskrar sinar um aramot.

- Gjaldskrarhakkanir rikisins verda ekki meiri en 2,5% & éri, rikisstjornin mun
endurskoda breytingar a gjoldum sem pegar hafa verid sampykktar.

- Unnid verdi ad pvi ad vid framkvaemd kjarasamninga verdi midad vid umfang
umsaminna launahakkana asamt samningsbundnum starfsaldurshaekkunum og
starfspréunar pannig ad htin samrymist verdbolgumarkmidum Sedlabanka [slands.

- Radist verdur i markvissar adgeradir til studnings kaupmaetti.

- Samstilltar adgerdir samningsadila til ad halda verdbolgu innan 2,5% markmids
Sedlabanka Islands.

Miklar umraedur urdu um samninginn og fyrirspurnir til Gudbrands.

Kynnt var fyrirkomulag & rafreenni kosningu um samningana sem standa mun yfir fra 15. —
20. januar.

Undir lidnum énnur mal var fjallad um breytingar a reglugerd Starfsmenntasjods, en yfir peer
breytingar verdur ytarlega farid a adalfundi félagsins 24. febriar n.k.

Formanni LIV var pakkad fyrir komuna svo og fundarménnum fyrir patttoku i fundinum og
pbeir hvattir til ad taka patt i atkveedagreidslunni. ]
Ulfhildur Régnvaldsdéttir.



